
  
 

Stellenausschreibung 
 
Das Leibniz-Institut für Raumbezogene Sozialforschung e.V. (IRS) in Erkner bei Berlin, eine 
außeruniversitäre Forschungseinrichtung der Leibniz-Gemeinschaft (WGL), sucht zum 01. Juli 2021 
für einen Zeitraum von zunächst zwölf Monaten und mit einem Umfang von zehn Wochenstunden 
für seine Forschungsabteilung „Dynamiken von Wirtschaftsräumen“ eine 
 

Wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d) 

für die Unterstützung im Projekt „Open Region: Regionale Problemlagen als Ausgangspunkte von 
Innovationen“(https://leibniz-irs.de/forschung/projekte/projekt/open-region-regionale-
problemlagen-als-ausgangspunkte-von-innovationen/). Das Projekt ist als Teilprojekt eingebettet in 
den Verbund „Innovation Hub 13 – fast track to transfer“, welcher durch das BMBF im Rahmen der 
Initiative „Innovative Hochschule“ gefördert wird. Ziel des Projekts „Open Region“ ist es, Maßnahmen 
und Politikempfehlungen zu erarbeiten, die nutzer- und problemgetriebene Innovationsprozesse 
fördern und unterstützen. 

Zu Ihren Aufgaben zählen u.a.: 

• Organisatorische Unterstützung im Projekt, vor allem bei der Veranstaltung des digitalen 
Workshopformats „Innovation Salon“ (z.B. Einladungsmanagement, Vorbereiten von 
Arbeitsmaterialien, Verfassen von Social Media Meldungen zur Veranstaltung, Nachbereitung 
der Veranstaltungen),  

• Inhaltliche und graphische Aufbereitung der Innovation Salons, 
• Unterstützung bei administrativen Tätigkeiten (Recherche nach Dienstleistern, Vorbereiten von 

Beschaffungsanträgen).  

Ihre Voraussetzungen: 

• Laufendes Masterstudium der (Wirtschafts-)Geographie, Stadt- und Regionalplanung, 
Sozialwissenschaften oder eines verwandten Studienfachs mit Bezug zur raumbezogenen 
Sozialforschung, 

• Interesse an raumwissenschaftlichen und innovationsbezogenen Fragestellungen, 
• Fähigkeit zu strukturierter, gewissenhafter Recherche und Dokumentation, 
• Erfahrungen mit qualitativen sozialwissenschaftlichen Methoden sind von Vorteil. 
 

Das IRS bekennt sich ausdrücklich zur Chancengleichheit und fordert deshalb qualifizierte Frauen zur 
Bewerbung auf. Anerkannte Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Das IRS unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und ist seit dem Jahr 2015 als 
familienbewusstes Unternehmen zertifiziert. Wir bieten flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit 
mobiler Arbeit. 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und einer gültigen 
Immatrikulationsbescheinigung unter Bezugnahme auf diese Stellenbeschreibung mit Kennziffer 1121 
ausschließlich elektronisch (eine PDF-Datei, max. 2 MB) bis zum 31. Mai 2021 an: 
bewerbungen@leibniz-irs.de. Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich am 07. Juni statt.  

Leibniz-Institut für Raumbezogene Sozialforschung (IRS) 
Personalstelle 
Flakenstraße 29-31 
15537 Erkner 
www.leibniz-irs.de 
 

Rückfragen richten Sie bitte an Julia Stadermann: julia.stadermann@leibniz-irs.de 
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