
Information  
zum Datenschutz –Bewerberdaten 
 

 

Vielen Dank für Ihre Bewerbung!  

 
Nachstehend erhalten Sie Informationen zur Verarbeitung Ihrer übermittelten Daten: 

 

1. Verantwortlich: 

Leibniz-Institut für Raumbezogene Sozialforschung (IRS) e.V. 
Flakenstr.29-31 

15537 Erkner 

 

Ansprechpartner: Prof. Dr. Oliver Ibert, oliver.ibert@leibniz-irs.de  03362/793 -118 

 

2. Kontaktdaten des Datenschutzverantwortlichen: 
 
Gerhard Mahnken, gerhard.mahnken@leibnz-irs.de  03362/793-113 
 

3. Zweck der Datenverarbeitung: 
Wir verarbeiten Ihre Daten zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen (1). Wenn es zu 
einem Beschäftigungsverhältnis mit dem IRS kommt, werden die Daten für die Durchführung 
dieses Beschäftigungsverhältnisses genutzt (2). Weiterhin könnten Ihre Daten genutzt 
werden, wenn es zur Abwehr von Ansprüchen aus dem Bewerbungsverfahren gegen uns 
erforderlich wird. (3) 
Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung: 
(1) DSGVO Art.6.1.b Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen 
(2) DSGVO Art. 6.1.b Vertragserfüllung 
(3) DSGVO Art. 6.1.f Wahrung berechtigter Interessen (z.B. Erbringung von Beweisen in 
Gerichtsverfahren) 
 

4. Kategorien der verarbeiteten Daten:  
Wie verarbeiten die uns im Rahmen Ihrer Bewerbung von Ihnen übermittelten Daten. Dies 
beinhaltet persönliche Angaben, wie Name, Geburtsdatum und Kontaktdaten, Informationen 
zu Ihrem Lebenslauf und zu Ihren persönlichen Qualifikationen sowie weitere Angaben, die Sie 
uns mit Ihrer Bewerbung zukommen lassen. 
 

5. Die Daten werden nicht an Dritte weitergegeben. Die Daten werden nicht in ein Drittland 
außerhalb des Geltungsgebietes der DSGVO übermittelt. 
 



6. Die Daten werden so lange gespeichert, bis eine Entscheidung über Ihre Einstellung getroffen 
ist. Kommt es nicht zu einer Einstellung, werden die Daten so lange aufbewahrt, wie es zur 
Verteidigung gegen mögliche Rechtsansprüche erforderlich ist (6 Monate), sowie im Falle 
eines Rechtsstreites bis zu dessen Beendigung. 
Wenn es zu einem Beschäftigungsverhältnis kommt, werden die Daten für die Dauer des 
Vertragsverhältnisses mit dem IRS gespeichert. Nach Beendigung des Beschäftigungs-
verhältnisses werden die Daten gesperrt und entsprechend den geltenden Rechtsvorschriften 
aufbewahrt. 
 

7. Sie haben folgende Rechte in Bezug auf Ihre persönlichen Daten: 
a. Das Recht auf Löschung 
b. Das Recht auf Auskunft über die gespeicherten Daten 
c. Das Recht auf Berichtigung 
d. Das Recht auf Einschränkung der Verarbeitung  
e. Das Recht auf Widerspruch gegen die Verarbeitung sowie  
f. Das Recht auf Datenübertragbarkeit 

 
8. Die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen Daten ist nicht gesetzlich vorgeschrieben, aber 

für einen Vertragsabschluss erforderlich. Im Falle einer Nichtverfügbarkeit Ihrer Daten können 
wir die Bewerbung nicht verarbeiten. 
 

9. Die Daten werden nicht für eine automatische Entscheidungsfindung oder Profiling genutzt. 
 

 
 

 

 

 


