
 
 
 

 

 

Das Leibniz-Institut für Raumbezogene Sozialforschung (IRS) in Erkner, eine außeruniversitäre For-
schungseinrichtung der Leibniz-Gemeinschaft (WGL) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für seine 
Forschungsabteilung „Dynamiken von Wirtschaftsräumen“ eine 

Studentische Hilfskraft 

im Umfang von 12 Stunden/Woche zur Mitarbeit im Projekt „Resilienter Krisen‐Umgang: Die Rolle von 
Beratung bei der Schaffung und Nutzung von ‚Gelegenheiten‘ in Krisenverläufen (RESKIU)“, gefördert 
vom Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF). Die Stelle ist für einen Zeitraum von zu-
nächst sechs Monaten (mit Option auf Verlängerung) befristet. 

In dem Projekt geht es darum, Krisen nicht nur als problembehaftete Situationen zu begreifen, sondern 
auch als Gelegenheitsfenster für grundlegenden Wandel. Ein besonderer Fokus des Projektes liegt dabei 
auf der Rolle von externer Beratung im Erkennen, Schaffen und Nutzen solcher „Gelegenheiten“ in Kri-
sen. Ziel ist es, anhand von „Krisenbiographien“ den Verlauf von Krisen durch Raum und Zeit zu rekon-
struieren und dabei die situativen Gelegenheiten für Wandel zu erkunden. 

Aufgaben 

Der/die erfolgreiche Kandidat/in wird das Projektteam bei folgenden Tätigkeiten unterstützen: 
 Anlage und Pflege einer Literaturdatenbank zu Krisen 
 Dokumentenrecherche zu vergangenen Krisen 
 Auswertung von Dokumenten und Literatur 
 Suche und Auswahl möglicher Fallbeispiele für die Erhebung von Krisenbiographien 
 Zuarbeiten bei Intervieworganisation und -auswertung 

Über die komplette Projektlaufzeit wird der/die erfolgreiche Kandidat/in außerdem mit Aufgaben be-
züglich der Kommunikation von Projektergebnissen betraut (Zuarbeit zu Präsentationen; Unterstützung 
bei Veranstaltungen, insbesondere der Abschlusskonferenz). 

Voraussetzungen 

Fortgeschrittenes Studium in den Richtungen Organisations-, Politik-, Management- Sozialwissenschaf-
ten bzw. Human- oder Wirtschaftsgeographie. Kenntnisse in der qualitativen Sozialforschung sowie Er-
fahrungen in der Literaturrecherche sowie -verwaltung mit Endnote sind notwendig. Zudem sind sehr 
gute Englischkenntnisse erforderlich. Eine selbstständige Arbeitsweise und das Interesse am For-
schungsgegenstand werden vorausgesetzt. Es besteht die Möglichkeit, im Rahmen der Arbeit eine Quali-
fizierungsarbeit zu schreiben. 

Das IRS bekennt sich ausdrücklich zur Chancengleichheit und fordert deshalb qualifizierte Frauen zur 
Bewerbung auf. Anerkannte Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Das IRS unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und wurde im Jahr 2015 als familienbewuss-
tes Unternehmen zertifiziert. 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen unter Bezug auf Kzf. 5117 ausschließlich 
elektronisch (max. zwei PDF-Dateien, max. 2 MB) bis zum 31.10.2017 an: 
bewerbungen@leibniz-irs.de 

Leibniz-Institut für Raumbezogene Sozialforschung (IRS) 
Personalstelle 
Flakenstraße 29-31 
15537 Erkner 

(www.leibniz-irs.de) 

 

Nachfragen bitte an: Dr. Verena Brinks, Tel. 03362/793-281, verena.brinks@leibniz-irs.de 

 

Erkner, 06.10.2017 
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